STATUT NIEPUBLICZNEJ SZKOŁY
PODSTAWOWEJ „CENTRUM ROZWOJU DZIECKA” W TARNOWSKICH GÓRACH
(tekst ujednolicony obowiązujący od dnia 01.01.2025)
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[bookmark: bookmark1]Postanowienia ogólne
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1. Niniejszy Statut określa zasady funkcjonowania, cele i zadania placówki oświatowej, zwanej w dalszej treści Szkołą, którego nazwa brzmi:  Niepubliczna Szkoła Podstawowa „Centrum Rozwoju Dziecka”
2. Siedzibą Szkoły są Tarnowskie Góry, ul. Opatowicka 126 A i ul. Strzybnicka 5
3. Organem prowadzącym Szkołę jest Centrum Rozwoju Sp. z o.o.
4. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad działalnością Szkoły jest Śląski Kurator Oświaty.
5. Szkoła jest ośmioletnia i kończy się egzaminem ósmoklasisty. Daje możliwość dalszego kształcenia w szkołach ponadpodstawowych.
6. Szkoła  jest szkołą niepubliczną o uprawnieniach szkoły publicznej w rozumieniu przepisów ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. (Dz.U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329, z późn. zm.).
7. Szkoła działa na podstawie:
1)	Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (D. U. z 2017 poz. 59);
2)	Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzające ustawę Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
3)	Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty  (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze            zmianami
4)   niniejszego statutu i innych aktów prawnych.
8.  Szkoła używa pieczęci o treści:
Dla oddziału przy ul. Opatowickiej 126a:
	Niepubliczna Szkoła Podstawowa
       Centrum Rozwoju Dziecka
       Ul. Opatowicka 126 A
      42-612 Tarnowskie Góry
[bookmark: _Hlk195004850]Dla oddziału przy ul. Strzybnickiej 5:
Niepubliczna Szkoła Podstawowa
       Centrum Rozwoju Dziecka
      Ul. Strzybnicka 5
      42-609 Tarnowskie Góry
Ilekroć w Statucie jest mowa bez bliższego określenia o: 
1) Szkole - należy przez to rozumieć Niepubliczną Szkołę Podstawową Centrum Rozwoju Dziecka w Tarnowskich Górach,
2) Ustawie - należy przez to rozumieć ustawę Prawo oświatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);
3) Statucie - należy przez to rozumieć Statut Niepublicznej Szkoły Podstawowej Centrum Rozwoju Dziecka w Tarnowskich Górach;
4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorządzie Uczniowskim - należy przez to rozumieć organy działające w Niepublicznej Szkoły Podstawowej Centrum Rozwoju Dziecka w Tarnowskich Górach;
5) Uczniach i Rodzicach - należy przez to rozumieć uczniów Niepublicznej Szkoły Podstawowej Centrum Rozwoju Dziecka w Tarnowskich Górach oraz ich rodziców;
6) Wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Niepublicznej Szkoły Podstawowej Centrum Rozwoju Dziecka w Tarnowskich Górach; 
7) Organie prowadzącym Szkołę - należy przez to rozumieć Centrum Rozwoju Sp. z o.o.
8) Organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad Niepubliczną Szkołą Podstawową Centrum Rozwoju Dziecka w Tarnowskich Górach - należy przez to rozumieć Śląskiego Kuratora Oświaty w Katowicach.


[bookmark: bookmark9]Rozdział II
Cele i zadania szkoły
§ 2.
1. Celem podstawowym i nadrzędnym szkoły jest dobro ucznia, jego  wszechstronny rozwój,  realizowany poprzez kształcenie i wychowywanie oraz rozwijanie osobowości, specyficznych uzdolnień w warunkach poszanowania jego godności oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej. 
2. Szkoła realizuje program nauczania uwzględniający podstawy programowe jak dla szkół publicznych, a także:
· stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniów oraz sprawdzianów i egzaminów jak w szkołach publicznych;
· prowadzi dokumentację przebiegu nauczania ustaloną dla szkół publicznych;
· zatrudnia nauczycieli przedmiotów obowiązkowych posiadających kwalifikacje określone dla nauczycieli szkół publicznych
· zapewnienia dzieciom niepełnosprawnym i wymagającym specjalnych metod edukacji kształcenia dostosowanego do ich możliwości edukacyjnych poprzez zapewnienie odpowiedniej kadry dydaktycznej oraz sprzętu i warunków na terenie szkoły, w tym odpowiednich warunków do realizowania tych form kształcenia na świeżym powietrzu oraz zapewnienie uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi bezpiecznego środka transportu na zajęcia organizowane przez szkołę.
3. Działalność dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza oraz działalność organów Szkoły i organizacji działających na terenie Szkoły prowadzona jest w zgodzie z zasadami pedagogiki, przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka, Międzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.
4.  Szkoła realizuje szkolny program profilaktyczno-wychowawczy, który obejmuje wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniów, rodziców i nauczycieli.
5. Szkoła dba o zasady bezpieczeństwa i zasady promocji i ochrony zdrowia.
6. Organizuje w ramach oddziału integracyjnego kształcenie, wychowanie i opiekę dla uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie lub zagrożonych niedostosowaniem społecznym.
7. W placówce mogą być tworzone oddziały integracyjne.
8. Odziałem integracyjnym jest odział w którym dzieci normatywne uczą się i wychowują z uczniami z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego.
9. W oddziale integracyjnym zapewnia się nauczyciela współorganizującego kształcenia lub pomoc nauczyciela oraz ilość kadry dostosowaną do liczby dzieci z orzeczeniami o potrzeby kształcenia specjalnego zapewniającą bezpieczeństwo uczniów. 


§3
1. Powyższe cele szkoła realizuje poprzez:
· umożliwianie zdobycia wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,
· realizację podstaw programowych przedmiotów obowiązkowych oraz organizując zajęcia dodatkowe,
· naukę poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze zrozumieniem,
· wykorzystywanie nowoczesnych metod dydaktycznych,
· rozwijanie zdolności wszechstronnego  myślenia,
· poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz logopedyczne,
· zaznajamianie z tradycjami i kulturą regionalną, narodową i  europejską
· stwarzanie warunków do komplementarnego rozwoju społecznego i intelektualnego uczniów uwzględniając ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a także ich możliwości psychofizyczne oraz przygotowania do kontynuacji nauki w szkole ponadpodstawowej, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb dotyczących kształcenia specjalnego,
· organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych,
· organizowanie opieki pedagogicznej oraz wielorakich zajęć nadobowiązkowych,
· udzielanie uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji rodzinnej i losowej podstawowej pomocy,
· zapewnienie uczniom bezpieczeństwa w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,
· kształtowanie poczucia tożsamości narodowej, językowej i światopoglądowej poprzez naukę języka polskiego, własnej historii i kultury oraz organizowanie nauki religii,
· organizowanie zajęć dydaktyczno - wyrównawczych dla uczniów napotykających na trudności w nauce,
· organizowanie zajęć rozwijających uzdolnienia uczniów,
· organizowanie zajęć odbywających się poza terenem szkoły; 
· udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagań edukacyjnych wynikających z realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ze względu na niepełnosprawność lub opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych trudnościach w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom; w tym  również kierowanie nauczycieli na szkolenia, kursy oraz udzielanie pomocy w dokształcaniu i doskonaleniu zawodowym poprzez dofinansowanie tych form. 
2. Formy indywidualnej opieki nad niektórymi uczniami:
a) ułatwienie adaptacji uczniom klas pierwszych i czwartych oraz uczniom zmieniającym szkołę przez otoczenie szczególną opieką w pierwszych dniach pobytu w szkole,
b) objęcie opieką w szkole uczniów niepełnosprawnych i z zaburzeniami rozwojowymi,
c) pomoc uczniom w trudnej sytuacji rodzinnej i materialnej poprzez organizowanie różnych form pomocy materialnej stałej lub doraźnej oraz nawiązanie współpracy z instytucjami ustawowo powołanymi do tego celu jak poradnie, sądy dla nieletnich, władze lokalne, ośrodki pomocy społecznej, policja oraz podjęcie działań prawnych przez szkołę,
d) realizowanie zaleceń wynikających z orzeczeń i opinii Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej u uczniów z niepełnosprawnościami
e) uczestniczenia w dostosowaniu warunków egzaminu ósmoklasisty do indywidualnych
potrzeb uczniów zgodnie z wydaną opinią lub orzeczeniem poradni psychologiczno -
pedagogicznej.

§4
1. Szkoła sprawuje nad uczniami opiekę w zależności od potrzeb oraz własnych możliwości. W szczególności poprzez:
· organizowanie opieki w ramach świetlicy;
· respektowanie w szkole zasad bezpieczeństwa i promocji zdrowia; kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń, w tym związanych z korzystaniem z technologii informacyjno - komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;
2. Indywidualne formy opieki mogą w szczególności polegać na:
· organizowaniu pomocy dydaktycznej i wychowawczej;
· pomocy pedagoga szkolnego i wychowawcy;
· dostosowaniu wymogów do możliwości uczniów,
· organizowanie zajęć rozwijających uzdolnienia uczniów,
· organizowanie zajęć specjalistycznych w ramach zaleceń z orzeczeń i opinii z PPP
3. Sposoby realizacji celów i zadań szkoły są określone m.in. przez:
a) szkolny zestaw programów nauczania;
b) szkolny program profilaktyczno-wychowawczy;
c) prowadzenie kół zainteresowań, kół przedmiotowych, zajęć korekcyjno- kompensacyjnych, zajęć dydaktyczno-wyrównawczych;
d) prowadzenie lekcji religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie;
e) pracę pedagoga szkolnego, wspomaganą badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, współpracą z sądem rodzinnym, Komisariatem Policji oraz innymi instytucjami niosącymi pomoc szkole;
f) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia, rodzica i nauczyciela.
4. Do realizacji celów i zadań statutowych szkoła posiada bazę:
a) sale dydaktyczne;
b) bazę sprzętu komputerowego oraz multimedialnego;
c) salę do ćwiczeń rehabilitacyjnych i SI;
d) gabinety do rewalidacji i zajęć specjalistycznych;
e) gabinet dyrektora;
f) sekretariat
g) sprzęt do terapii słuchowych oraz poprawiających koncentrację uwagi.
5. Wszystkie pomieszczenia oraz teren wokół szkoły jest  dostosowany do potrzeb dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
6. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów, ochronę danych osobowych ich dotyczących, poszanowanie ich dóbr osobistych, a także ochrania ich zdrowie.
7. Szkoła zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.
8. Nauczyciele pełnią dyżury w czasie przerw zgodnie z przyjętym w danym roku szkolnym harmonogramem.
9. W widocznym miejscu w szkole umieszczone są numery telefonów instytucji działających w przypadku zagrożenia życia lub zdrowia.
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Organy szkoły oraz zakres ich zadań
Organami Szkoły są:
1) Dyrektor szkoły;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodziców, jeśli została utworzona;
4) Samorząd Uczniowski.
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1. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiązuje i rozwiązuje organ prowadzący.
2. Dyrektor kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz, a w szczególności:
a) Sprawuje nadzór pedagogiczny wewnątrz szkoły; 
b) Opracowuje program dydaktyczno-wychowawczy szkoły, arkusz organizacyjny szkoły, 
c) Sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;
d) Realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach kompetencji stanowiących;
e) Wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;
f) Odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminów przeprowadzanych w szkole,
g) Zapewnia prawidłową realizację procesu kształcenia specjalnego, zapewnienia środek transportu służący do celów opiekuńczych i wychowawczych uczniów z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego w celu realizacji zaleceń wynikających z orzeczeń oraz IPET.
h) Przewodniczy zespołom IPET;
i) Planuje, organizuje i kontroluje działalność wychowawczo-dydaktyczną i opiekuńczą placówki, w tym dotyczącą procesu realizowania kształcenia specjalnego zgodną z przepisami prawa,
3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami.
4. Dyrektor Szkoły jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej.
5. Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu zawodowym.
6. Obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze oraz inne zajęcia i czynności wynikające z działalności statutowej szkoły.
7. Gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wg zasad określonych w odrębnych przepisach.
8. Koordynuje opiekę nad uczniami, tworzy optymalne warunki do ich rozwoju.
9. Dysponuje środkami finansowymi szkoły i ponosi odpowiedzialność za prawidłowe ich wykorzystanie.
10. Organizuje administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę przedszkola.
11. Kieruje polityką kadrową szkoły, zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników szkoły.
12. Wymierza kary porządkowe oraz przydziela nagrody, dodatki i inne wyróżnienia pracownikom zgodnie z odrębnymi przepisami. 
13. Zapewnia pracownikom właściwe warunki pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, Bhp i Ppoż.
14. Prowadzi dokumentację kadrową, kancelaryjno-archiwalną i finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.
15. Właściwie prowadzi i przechowuje dokumentację przebiegu nauczania, działalności opiekuńczej i wychowawczej.

§ 6
Inne stanowiska kierownicze

1.	W Szkole tworzy się stanowisko wicedyrektora.
2.	Dyrektor Szkoły może tworzyć dodatkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.

§ 7
1.	Stanowisko wicedyrektora powierza i odwołuje z niego Dyrektor.
2.	Szczegółowy zakres kompetencji wicedyrektora określa Dyrektor, powierzając to stanowisko. 
3.	W sytuacji gdy Dyrektor nie może pełnić obowiązków służbowych, zakres zastępstwa wicedyrektora rozciąga się na wszystkie zadania i kompetencje  Dyrektora.
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Rada Pedagogiczna
1. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem szkoły za realizację programu dydaktyczno-wychowawczego.
2. Pełni funkcję doradczo-opiniującą dla Dyrektora szkoły w zakresie organizacji pracy szkoły.
3. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy zatrudnieni w szkole nauczyciele oraz specjaliści. 
4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwołuje jej przewodniczący z własnej inicjatywy.
5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej mogą być też zwoływane w następujących sytuacjach:
a) na wniosek 1/3 członków Rady Pedagogicznej,
b) na wniosek innych organów szkoły.
6. Nauczyciele i specjaliści są zobowiązani do zachowania tajemnicy służbowej we wszystkich sprawach poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
7. Posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane.
8. Do kompetencji Rady Pedagogicznej należy w szczególności :
a) zatwierdzanie planów pracy szkoły,
b) podejmowanie uchwał w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów,
c) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia ucznia z listy uczniów,
d) opiniowanie organizacji pracy szkoły, w tym tygodniowego rozkładu zajęć,
e) opiniowanie wniosków Dyrektora Szkoły w sprawie przyznania nagród uczniom.
 
§9
Samorząd uczniowski
1. Samorząd Uczniowski jest organem reprezentującym społeczność uczniów szkoły.
2. Samorząd Uczniowski stanowią uczniowie wybrani do rady w wyniku wyborów szkolnych.
3. Samorząd Uczniowski działa na podstawie swojego regulaminu, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
4. Rada Uczniów ma prawo do organizowania działalności kulturalnej i sportowej zgodnie z potrzebami uczniów i własnymi możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem szkoły.
5. Rada Uczniów wybiera spośród grona nauczycielskiego swojego opiekuna.

§ 10
Wolontariat szkolny

1. W Szkole działa Koło Wolontariatu.
2. Opiekunem Koła Wolontariatu jest nauczyciel wybrany na plenarnym zebraniu Rady Pedagogicznej. 
3. W działaniach wolontariatu biorą udział wszyscy nauczyciele, uczniowie oraz rodzice.
4. Zaangażowanie uczniów w pracę Wolontariatu ma wpływ na roczną ocenę zachowania.
5. Celem wolontariatu jest:
1) zwiększenie aktywności społecznej uczniów; 
2) rozwijanie wśród młodzieży postaw otwartości i wrażliwości na potrzeby innych;
3) propagowanie wśród uczniów wiedzy z zakresu wolontariatu;
4) umożliwienie podejmowania działań przez uczniów na rzecz innych osób potrzebujących pomocy;
5) wspieranie działań uczniów na rzecz ochrony środowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze szczególnym uwzględnieniem opieki nad zwierzętami;
6) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży, w tym kulturalnych, sportowych, itp.;
7) promowanie życia bez uzależnień;
8) wyszukiwanie autorytetów i pomoc w rozwijaniu zainteresowań  młodzieży. 
6. Sprawozdanie z działalności Koła Wolontariatu przedstawione jest na zebraniu rady pedagogicznej kończącej rok szkolny. 

Rozdział IV
Organizacja pracy szkoły
§ 11

1. Podstawę organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym stanowią:
1)	arkusz organizacji szkoły;
2)	plan finansowy szkoły;
3)	plan pracy szkoły;
4)	tygodniowy rozkład zajęć;
5)	przydział czynności poszczególnym nauczycielom i pozostałym pracownikom.
§ 12
2. Działalność edukacyjna szkoły jest określana przez:
1)	szkolny zestaw programów nauczania oraz podręczników (z tym, że dobór podręczników nie jest obowiązkowy), który uwzględniając wymiar wychowawczy, obejmuje całość działań szkoły z punktu widzenia dydaktycznego;
2)	program wychowawczo-profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.
§ 13
3. Szkoła prowadzi działalność dydaktyczno-wychowawczą poprzez organizację:
1)	obowiązkowych zajęć edukacyjnych;
2)	dodatkowych zajęć edukacyjnych:
a)	z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
b)	dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania; 
3)	zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnościami;
4)	zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5)	zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia i uczniów, w szczególności w celu kształtowania ich aktywności i kreatywności;
6)	zajęć z doradztwa zawodowego;
7)	zajęć  religii;
8)	zajęć wychowania do życia w rodzinie.

§ 14
1.	W szkole działają oddziały ogólnodostępne oraz dopuszcza się tworzenie oddziałów integracyjnych. 
2.	Zajęcia edukacyjne w klasach I-VIII są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej
niż 18 uczniów.
3.	W każdym oddziale zatrudniony jest nauczyciel wychowawca oraz nauczyciel wspomagający lub pomoc nauczyciela.

§ 15
1. Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży według bieżącego zapotrzebowania zgłaszanego przez organy szkoły, nauczycieli, rodziców lub uczniów.
2. Zadania, o których mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoły.

§ 16
Szkoła na bieżąco współdziała również z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki w szczególności poprzez: stały kontakt z rodzicami, zebrania rodziców, konsultacje dla rodziców.
§ 17
Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie działalności innowacyjnej według bieżącego zainteresowania i potrzeb uczniów i nauczycieli.

§ 18
Zasady naboru uczniów do szkoły:
1. Przyjmowanie uczniów do Szkoły przeprowadza się w oparciu o zasadę powszechnej dostępności.
2. Liczbę klas pierwszych w Szkole ustala Dyrektor Szkoły na podstawie arkusza organizacyjnego zatwierdzonego przez organ prowadzący.
3. Liczba dzieci w klasach 1-3 nie może przekroczyć 14 uczniów.
4. Liczba uczniów w klasach 4-8 nie może przekroczyć 18 uczniów. 
5. Tworzone oddziały mogą być jednorodne wiekowo lub różnowiekowe. Na wniosek rodziców ucznia ubiegającego się o przyjęcie do klasy pierwszej w szczególnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoły dokonując podziału może przyjąć ucznia odstępując od zasady jednorodności wiekowej. 
6. Ostateczną decyzje o przyjęciu ucznia do szkoły podejmuje dyrektor. 
§ 19
Zasady szczegółowe postępowania rekrutacyjnego:
1. W postępowaniu rekrutacyjnym Dyrektor Szkoły bierze pod uwagę następujące zmienne (uszeregowane według wagi):
1) Młodsze rodzeństwo dziecka uczącego się w Niepublicznej Szkole Podstawowej Centrum Rozwoju Dziecka,
2) Absolwent Niepublicznego Przedszkola Bystry Maluszek,
3) Dziecko posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego (w ramach możliwości terapeutycznych placówki),
4) Niezaleganie Rodzica z opłatami za przedszkole (Niepubliczne Przedszkole Bystry Maluszek).
2. Uczniem Szkoły może być każde dziecko, którego Rodzice lub Opiekunowie akceptują zasady
funkcjonowania Szkoły. 
3. Decyzję o przyjęciu dziecka do Szkoły podejmuje Dyrektor po przeprowadzeniu rozmowy
z Rodzicami lub Opiekunami oraz po spotkaniu z dzieckiem. 
4. Przyjęcie Ucznia do Szkoły wymaga:
1) złożenia karty zgłoszenia;
2) wstępnej rozmowy z Rodzicami lub Opiekunami;
3) spotkania z dzieckiem na terenie Szkoły;
4) uiszczenia bezzwrotnej opłaty rekrutacyjnej;
5) podpisania umowy przez Rodziców lub Opiekunów, co jest równoznaczne z zobowiązaniem do przestrzegania aktów regulujących działalność Szkoły;
6) dostarczenia w wyznaczonym terminie do Szkoły dokumentów dziecka. 
5. Przyjęcie dziecka do Szkoły następuje na podstawie cywilno-prawnej umowy o naukę zawieranej pomiędzy Rodzicami/Opiekunami dziecka, a Dyrektorem Szkoły na jeden rok szkolny.
6. Uczniowie mogą być przyjmowani do Szkoły, także w ciągu roku szkolnego (w miarę wolnych miejsc), nie później jednak niż do połowy II semestru roku szkolnego. W szczególnych sytuacjach Dyrektor może podjąć decyzję o przyjęciu ucznia po tym terminie. Ostateczną decyzję o przyjęciu ucznia do klasy w trakcie trwania roku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoły, który w tym celu może zasięgnąć opinii Rady Pedagogicznej.
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1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów
określonych planem nauczania.
2. Termin rozpoczynania oraz kończenia zimowych i wiosennych przerw świątecznych, a
także ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
3. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry. Klasyfikacja śródroczna odbywa się w styczniu, natomiast roczna ocena ustalana jest w czerwcu.
4. Szczegółowe terminy, o których mowa w ust. 1 oraz organizację nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny Szkoły.
5. Arkusz organizacyjny Szkoły zatwierdza organ prowadzący Szkołę. W arkuszu organizacyjnym Szkoły zamieszcza się w szczególności:
· liczbę pracowników Szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze;
· ogólną liczbę godzin edukacyjnych.
6. Organizację stałych, okresowych, obowiązkowych i fakultatywnych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora na podstawie arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem możliwości uczniów, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
7. Dyrektor powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale.
8. Dyrektor może powierzyć opiekę nad Samorządem Uczniowskim wybranym nauczycielom.
9. Szczegółową organizację pracy Szkoły określa jej regulamin, opracowany przez
Dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzący. Regulamin Szkoły określa w
szczególności:
· czas trwania lekcji i przerw śródlekcyjnych;
· zasady kultury współżycia i porządku szkolnego;
10. Zajęcia edukacyjne prowadzone są:
· w klasach I - III w systemie zintegrowanym;
· w klasach IV - VIII w systemie kształcenia klasowo - lekcyjnego.
· godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się
prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny
tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć;
· czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzący te
zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć;
· nauka języka obcego jest organizowana z uwzględnieniem poziomu umiejętności
uczniów;
11. Dyrektor organizuje w Szkole naukę religii na pisemne życzenie rodziców złożone w
pierwszym tygodniu września; uczniowie nie uczęszczający na lekcje religii objęci są
zajęciami opiekuńczo-wychowawczymi na terenie Szkoły.
12. Wycieczki krajoznawczo - turystyczne i wyjazdy na zielone szkoły organizowane są
według opracowanego i zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoły harmonogramu oraz regulaminu.
13.  Opiekę nad uczniami przebywającymi w Szkole podczas zajęć edukacyjnych,
pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzący te zajęcia.
14.  Opiekę nad uczniami w czasie przerw międzylekcyjnych sprawuje nauczyciel dyżurujący według planu dyżurów.
[bookmark: bookmark80]
ŚWIETLICA
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1. W szkole działa świetlica.
2. Pracownikami świetlicy są nauczyciele-wychowawcy.
3.  Szkoła zapewnia zajęcia świetlicowe uczniom, którzy pozostają w szkole poza zajęciami obowiązkowymi.
4. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji.
5.  Wychowawcy świetlicy współpracują z nauczycielami, wychowawcami klas oraz pedagogiem szkolnym w zakresie pomocy w kompensowaniu braków dydaktycznych.
6. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje dyrektor szkoły.
7. Szczegółowy zakres działania świetlicy określa Regulamin Świetlicy.
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POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA ORAZ DORADZTWO ZAWODOWE
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1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega na wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, konsultacji, warsztatów i szkoleń.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia.
4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele oraz specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć.
5. Uczniowie z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego mają prawo do korzystania z dostosowanego do ich potrzeb środka transportu, aby mieli możliwość bezpiecznego przejazdu na zajęcia organizowane przez szkołę. Szczegółowe zasady korzystania reguluje odrębny regulamin.
6. Szkoła podejmuje działania w celu prawidłowego przygotowania uczniów do wyboru
dalszej drogi kształcenia.
7. Głównymi zadaniami szkoły w zakresie doradztwa zawodowego są:
· wspieranie uczniów w planowaniu ścieżki edukacyjno-zawodowej,
· wspieranie rodziców i nauczycieli w działaniach doradczych na rzecz uczniów,
· rozpoznawanie zapotrzebowania uczniów na informacje dotyczące edukacji i kariery.

[bookmark: bookmark14]
Rozdział V
Wewnątrzszkolne zasady oceniania
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1. Wewnątrzszkolne zasady oceniania określają warunki i sposób oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty w klasie ósmej.
2. Integralnym składnikiem wewnątrzszkolnego systemu oceniania są wymagania edukacyjne.
3. Podczas przeprowadzania sprawdzianów dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub opinie wydane przed poradnię psychologiczno – pedagogiczną brane są pod uwagę zalecenia z nich wynikające.
4. Zasady oceniania z religii i etyki określają odrębne przepisy.
5. Czas trwania roku szkolnego określa Minister Edukacji Narodowej.
6. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza.
7. Pierwsze półrocze trwa od pierwszego dnia roku szkolnego do dnia wyznaczonego zgodnie z kalendarzem roku szkolnego w drodze zarządzenia dyrektora szkoły. Początek drugiego półrocza wyznaczony jest również zgodnie z kalendarzem roku szkolnego na podstawie tego samego zarządzenia.
8. Ocenianiu wewnątrzszkolnemu podlegają osiągnięcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.
9. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: bieżące, klasyfikacyjne: śródroczne i roczne.
10. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:
a) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;
b) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania - w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.
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§24
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego i ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postępach w tym zakresie;
b) nauczyciel ma obowiązek udzielania uczniowi pomocy w nauce poprzez udzielanie
informacji zwrotnej o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;
c) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach,
trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej;
f) udzielanie uczniom wskazówek do samodzielnego planowania dalszego rozwoju.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje m.in.:
· formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania
poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i
dodatkowych zajęć edukacyjnych;
· ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
· ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w danej szkole; 
· przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
· ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
· ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
· ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§25
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów na zajęciach edukacyjnych oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) na zebraniach o:
· wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych,
wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;
· sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
· warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów na zajęciach edukacyjnych oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) na zebraniach o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, skutkach ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Uczniowie (na zajęciach edukacyjnych) oraz ich rodzice (prawni opiekunowie) na zebraniach co najmniej miesiąc przed klasyfikacją śródroczną/roczną powiadamiani są o zagrożeniach oceną niedostateczną z zajęć edukacyjnych lub oceną naganną zachowania oraz o zagrożeniu nieklasyfikowaniem ucznia.
4. W przypadku nieobecności rodziców na zebraniu informacja o zagrożeniach zostanie wysłana listem poleconym, dowód nadania listu poleconego jest traktowany jako potwierdzenie przyjęcia informacji przez adresata.
5. Rodzice są systematycznie informowani o postępach dziecka w nauce, o jego mocnych i słabych stronach oraz o ustalonych dalszych kierunkach pracy na spotkaniach określonych przez kalendarz spotkań z rodzicami oraz (w miarę potrzeb) podczas indywidualnych rozmów.
6. Na początku roku szkolnego na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy zapoznaje rodziców z rocznym harmonogramem spotkań z rodzicami.

§26
1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).
2. O postępach i trudnościach uczniów rodzice (prawni opiekunowie) są informowani przez wychowawcę na zebraniach oraz przez innych nauczycieli podczas zebrań i indywidualnych konsultacji.
3. Rodzice (opiekunowie prawni) obecność na każdym zebraniu potwierdzają podpisem na liście obecności.
4. W razie zaistniałej potrzeby pilnego kontaktu z rodzicami, wychowawca zawiadamia rodziców telefonicznie lub pisemnie o konieczności przybycia do szkoły. Rozmowa z rodzicami odbywa się w obecności wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoły lub nauczycieli zgłaszających problem z  uczniem.
5. Nie później niż na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele wpisują w dziennikach zajęć lekcyjnych w osobnej kolumnie „przewidywane oceny" z poszczególnych zajęć edukacyjnych i zachowania dla każdego ucznia.
6. Nie później niż na jeden miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej:
·  nauczyciele informują ucznia na zajęciach lekcyjnych o  przewidywanych ocenach niedostatecznych z zajęć edukacyjnych i przewidywanych ocenach nagannych zachowania.
· nauczyciele informują rodziców (prawnych opiekunów) podczas zebrania w formie pisemnej o przewidywanych ocenach niedostatecznych z zajęć edukacyjnych oraz przewidywanych ocenach nagannych zachowania. Rodzice podpisem oświadczają, iż przyjęli do wiadomości przewidywane oceny swojego dziecka. W przypadku nieobecności rodziców (opiekunów prawnych) informacja o
zagrożeniach oraz przewidywanych ocenach zostanie wysłana listem poleconym, dowód nadania listu poleconego jest traktowany jako potwierdzenie przyjęcia informacji przez adresata.
7. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione prace kontrolne	oraz	inna	dokumentacja	dotycząca oceniania ucznia jest udostępniona uczniowi na zajęciach edukacyjnych natomiast rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniach lub indywidualnych konsultacjach, w siedzibie szkoły. Jeśli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, należy do niej dołączyć zestaw pytań. Udostępnienia pracy dokonuje nauczyciel, który ją oceniał lub jeśli jest to niemożliwe inny upoważniony nauczyciel lub dyrektor szkoły.
8. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne są przechowywane przez nauczycieli prowadzących zajęcia edukacyjne w oddziale, do którego uczęszcza uczeń, do końca danego roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.
9. Uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że śródroczna/roczna ocena klasyfikacyjna została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.
10. O ocenach śródrocznych i rocznych uczeń i jego rodzice (prawni opiekunowie) zostają powiadomieni nie później niż w ostatnim tygodniu przed wyznaczonym terminem końca I lub II półrocza.
11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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§27
1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w	tym publicznej poradni specjalistycznej (posiadającej uprawnienia do wydawania opinii zgodnie z przepisami prawa) dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.
2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania	dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
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§28
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
2. Przy ustaleniu oceny z zajęć wychowania fizycznego oprócz wysiłku wkładanego przez ucznia należy brać pod uwagę również systematyczność udziału w tych zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
3. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub zajęć komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.
4. W przypadku całkowitego zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub zajęć komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony".
5. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) może zwolnić ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza wskazująca, jakich ćwiczeń uczeń nie może wykonywać oraz przez jaki okres. W tym przypadku uczeń uczestniczy w realizacji zajęć wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektórych, wskazanych przez lekarza ćwiczeń. Uczeń jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne niezbędne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej.
6. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową z nauki drugiego języka obcego. Zwolnienie może dotyczyć części lub całego okresu kształcenia w danym typie szkoły. 
7. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony".
 
§29
1. Uczeń podlega klasyfikacji: 1) śródrocznej i rocznej 2) końcowej.
2. Klasyfikacja śródroczna/roczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu	- według skali	określonej w WSO śródrocznych/rocznych/ końcowych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej/rocznej/końcowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego w terminach określonych przez dyrektora szkoły, nie później niż do 31 stycznia.
4. Śródroczne oceny klasyfikacyjne wystawiane są na trzy dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
5. Klasyfikacja roczna/końcowa w klasach IV-VIII odbywa się na tydzień przed zakończeniem zajęć.
6. W klasach I - III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.
7. Wzór oceny opisowej określa zespół nauczycieli klas I - III i może on podlegać modyfikacji po uzgodnieniu pomiędzy wszystkimi nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej. Wzór oceny opisowej należy przedstawić rodzicom (prawnym opiekunom) na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym.
8. Śródroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych w klasach I – III uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego.
9. Klasyfikacja roczna odbywa się w klasach I-III na tydzień przed zakończeniem zajęć w danym roku szkolnym.
10. Ocena opisowa jest jednocześnie informacją dla rodziców o postępach dziecka.
11. Roczną ocenę klasyfikacyjną w klasach I-III nauczyciel sporządza w trzech jednobrzmiących egzemplarzach - do arkusza ocen i dla rodziców (prawnych opiekunów) - może to być oryginał i kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem.
12. Klasyfikacja śródroczna/roczna/końcowa, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczanie, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych na podstawie ocen cząstkowych, które nie są średnią arytmetyczną tych ocen.
13. Na klasyfikację końcową składają się:
a) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyższej;
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych;
c) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.
14. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli:
a) w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć
edukacyjnych pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne;
b) przystąpił do egzaminu ósmoklasisty lub gdy jest z niego zwolniony na podstawie dokumentów z poradni psychologiczno – pedagogicznej.

§30
1. Osiągnięcia uczniów są badane za pomocą: testów, sprawdzianów i prac klasowych, zadań domowych, kartkówek, prac dodatkowych wykraczających poza program nauczania, ustnych wypowiedzi, aktywności w czasie lekcji, inwencji twórczej, osiągnięć w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, projektów, prezentacji.
2. Nauczyciel w ocenianiu ucznia stosuje wszystkie dostępne sposoby np.: obserwacja, rozmowa, ocena wytworów, badania osiągnięć i inne, i odnosi je do wymagań edukacyjnych spisanych w formie poziomów osiągniętej wiedzy i umiejętności. 
3. Wymagania edukacyjne na poszczególne poziomy wiedzy i umiejętności ucznia są spisane i stanowią załącznik do Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania. 
4. Bieżące ocenianie może mieć formy:
· praca klasowa: pisemna praca kontrolna, trwa 45 - 90 minut, obejmuje większy (niż ostatnie 3 lekcje) zakres materiału, musi być zapowiedziana i zapisana w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem, musi być poprzedzona lekcją powtórzeniową i utrwalającą, musi być oceniona i omówiona w terminie dwóch tygodni;
· sprawdzian: materiał najwyżej z 3 ostatnich lekcji, trwa od 20 do 45 minut, powinien być zapowiedziany i zapisany w dzienniku przynajmniej na 2 dni przed terminem realizacji;
· kartkówka obejmuje wiadomości i umiejętności z ostatniej lekcji lub zadanie domowe,
nie musi być zapowiedziana, trwa nie dłużej niż 15 min.;
5. W ciągu tygodnia mogą być przeprowadzone: 2 sprawdziany, 2 pisemne prace klasowe, kartkówki bez ograniczeń.
6. W jednym dniu może odbyć się: tylko jedna praca klasowa lub tylko jeden sprawdzian, kartkówki (bez ograniczeń).
7. W przypadku pisemnych prac klasowych, sprawdzianów, kartkówek, które ocenia się na podstawie punktów, jakie zdobył uczeń, przyjmuje się następującą skalę w przeliczeniu na oceny:
	Ocena
	Ilość wykonanej pracy

	6 - celujący
	>96% - 100%

	5 - bardzo dobry
	>85%- 96%

	4 - dobry
	>75%- 85%

	3 - dostateczny
	>50% - 75%

	2 - dopuszczający
	>40% - 50%

	1 - niedostateczny
	0% - 40%


8.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.
9.  Uczeń, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, powinien mieć możliwość napisania niektórych prac domowych przy użyciu komputera lub maszyny do pisania.
10. Na ocenę wiadomości z prac pisemnych (oprócz języka polskiego i innych języków nauczanych w szkole) nie mogą mieć wpływu błędy ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne i charakter pisma. Obowiązkiem każdego nauczyciela jest zwrócenie uwagi uczniom na błędy.
11. W przypadku nieobecności ucznia na lekcji, na której odbywała się praca klasowa lub sprawdzian, uczeń ma obowiązek w terminie ustalonym przez nauczyciela przystąpić do napisania zaległej pracy.
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§31
1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć. W ocenianiu bieżącym zajęć edukacyjnych w klasach IV- VIII określonych w szkolnym planie nauczania stosuje się skalę ocen:
6 - celujący
5 - bardzo dobry
4 - dobry
3 - dostateczny
2 - dopuszczający
1 - niedostateczny
2.  Dopuszcza się stosowanie przy ocenach cząstkowych (bieżących) znaku „+" w znaczeniu podwyższającym ocenę lub	w znaczeniu obniżającym ocenę. Ocena cząstkowa (bieżąca) może być wyrażona również słowem (pochwałą, naganą) oraz znakiem „+" - w znaczeniu aktywność na lekcji (3 „+" oznaczają bardzo dobry) lub w znaczeniu nieprzygotowanie do zajęć (3 oznaczają  niedostateczny).
3. Wymagania na poszczególne oceny:
a) Celujący (6) - oznacza, że osiągnięcia ucznia wyraźnie wykraczają poza poziom wymagań przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, są oryginalne i twórcze, świadczą o samodzielności ucznia;
b) Bardzo dobry (5) - oznacza, że uczeń opanował w pełni wiadomości i umiejętności przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
c) Dobry (4) - oznacza, że uczeń nie opanował w pełni wiadomości i umiejętności przewidzianych przez nauczyciela, lecz założony cel edukacyjny został osiągnięty, a braki nie utrudniają uczniowi opanowania kolejnych treści kształcenia;
d) Dostateczny (3) - oznacza, że uczeń opanował jedynie w podstawowym zakresie wiadomości umiejętności przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co może powodować problemy przy opanowywaniu kolejnych treści kształcenia;
e) Dopuszczający (2) - oznacza, że opanowanie przez ucznia wiadomości i umiejętności przewidzianych przez nauczyciela jest tak niewielkie, iż dalsze kształcenie musi wymagać uzupełnienia powstałych braków w treściach kształcenia;
f) Niedostateczny (1) - oznacza, że uczeń nie osiągnął poziomu wiadomości i umiejętności, określonych przez nauczyciela dla danego etapu edukacji szkolnej; wymaga to od ucznia uzupełnienia powstałych braków w treściach kształcenia do końca roku szkolnego, a jeśli jest to ocena roczna, uniemożliwia uczniowi bezpośrednią kontynuację dalszej nauki danego przedmiotu.
4. Uczeń może otrzymać ocenę niedostateczną za brak pracy domowej.
5. Wprowadza się kolory do wpisywania ocen cząstkowych w dzienniku lekcyjnym: „zielony" - oceny ze sprawdzianów i prac dodatkowych ; „czerwony" - prace klasowe; „niebieski" - pozostałe oceny (odpowiedzi, kartkówki i inne prace).
6. Nauczyciel może w ocenianiu bieżącym wprowadzić również żetony, pieczątki lub inne formy informowania o bieżących postępach czynionych przez ucznia.
7. Na początku roku szkolnego nauczyciel musi zapoznać uczniów i ich rodziców z zasadami takiego oceniania. Takie zasady muszą być wywieszone w sali lekcyjnej i być dostępne dla uczniów i ich rodziców.
8. W klasach I, II i III oceny cząstkowe ustala się według następującej skali:
· W - wzorowo
· B – bardzo dobrze
· D - dobrze
· P - przeciętnie
· S - słabo
· X - brak postępów
9. W klasach I-III szkoły podstawowej oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych mogą być ocenami opisowymi.
10. W klasach I, II i III oceny opisowe śródroczne i roczne opracowuje się na podstawie poziomów wymagań zgodnych z podstawą programową i programem nauczania:

	POZIOM PIERWSZY (X)
	Osiąga uczeń, który:
· nie opanował minimum podstawowych wiadomości i umiejętności określonych
podstawą programową oraz programem nauczania w danej klasie,
· ma braki, które uniemożliwiają dalsze zdobywanie i poszerzanie wiedzy

	POZIOM DRUGI (S)
	Osiąga uczeń, który:
· opanował zakres wymagań określonych podstawą programową oraz programem
nauczania w danej klasie stopniu umożliwiającym mu dalszą naukę,
· ma braki, ale nie przekreślają one możliwości uzyskania przez niego podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki

	POZIOM TRZECI (M)
	Osiąga uczeń, który:
· opanował zakres wymagań określonych podstawą programową oraz programem
nauczania w danej klasie,
· stosuje zdobyte wiadomości i umiejętności nabyte w trakcie kształcenia,
· sprawnie rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

	POZIOM CZWARTY (P)
	Osiąga uczeń, który:
· opanował zakres wymagań określonych podstawą programową oraz programem
nauczania danej klasie,
· poprawnie stosuje wiadomości i umiejętności nabyte w trakcie kształcenia,
· sprawnie rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne

	POZIOM PIĄTY (B)
	Osiąga uczeń, który:
· opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony podstawą
programową oraz programem nauczania danej klasie,
· sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami,
· potrafi zastosować posiadana wiedzę i umiejętności do rozwiązywania zadań i
problemów w nowych sytuacjach
· bierze udział w konkursach, zawodach sportowych

	POZIOM SZÓSTY (Z)
	Osiąga uczeń, który:
· opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony podstawą
programową oraz programem nauczania danej klasie,
· samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,
· proponuje rozwiązania nietypowe,
· osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych lub
posiada inne porównywalne osiągnięcia



11. W klasach I - III oceny cząstkowe zachowania ustala się wg następującej skali:
W - wzorowe
B - bardzo dobre
D - dobre
P - poprawne
N - nieodpowiednie
Ng - naganne
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1. Klasyfikacja śródroczna odbywa się w ostatnim tygodniu nauki przed zakończeniem pierwszego półrocza zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, w drodze rozporządzenia dyrektora.
2. Klasyfikacja śród roczna/roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w WZO - śródrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródroczne/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacja roczna odbywa się w klasach I-III na tydzień przed zakończeniem zajęć w danym roku szkolnym.
4. Klasyfikacja roczna w klasach IV-VIII odbywa się na tydzień przed zakończeniem zajęć w danym roku szkolnym.
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1. Śródroczne/roczne/końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne.
2. Śród roczną/roczną/końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.
3. Zasięganie opinii zespołu klasowego uczniów i ocenianego ucznia odbywa się w drodze dyskusji na godzinach do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym.
4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.
5. W przypadku braku możliwości wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne, wystawia ją zespół nauczycieli w składzie: wychowawca klasy, dwóch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a w klasach I-III wszyscy nauczyciele uczący w danym oddziale oraz nauczyciel nauczania zintegrowanego wyznaczony przez dyrektora.
6. W przypadku klasyfikacyjnej oceny zachowania w zespole nauczycieli wychowawcę zastępuje pedagog szkolny.
7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§34
1. W klasach I - III śródroczne/ roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi z wyłączeniem religii/etyki.
2. W klasach IV - VIII śródroczne/ roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach według skali:
· celujący
· bardzo dobry
· dobry
· dostateczny
· dopuszczający
· niedostateczny
3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny od 2 do 6. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena 1.
4.  W klasach I-VIII śródroczne/roczne/końcowe oceny klasyfikacyjne z religii/etyki ustala się według następującej skali:
- celujący
- bardzo dobry
- dobry
- dostateczny
- dopuszczający
- niedostateczny
5. W przypadku, gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i zajęcia etyki, do średniej śródrocznych/ rocznych i końcowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza się ocenę ustaloną jako średnia ocen z odpowiednio rocznych lub końcowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć.
6. Roczne/końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych w klasach IV - VIII oraz  roczne/końcowe oceny klasyfikacyjne z religii/etyki w klasach I - VIII zapisuje się w pełnym brzmieniu i ustala się według następującej skali: 
- celujący
- bardzo dobry
- dobry
- dostateczny
- dopuszczający
- niedostateczny
7. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.
8. W dzienniku lekcyjnym oceny klasyfikacyjne śródroczne/roczne wpisywane są w pełnym brzmieniu:
- celujący
- bardzo dobry
- dobry
- dostateczny
- dopuszczający
- niedostateczny
9. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów przed klasyfikacją mają obowiązek wystawić przewidywane roczne oceny najpóźniej na miesiąc przed klasyfikacją, wpisując je do dziennika lekcyjnego w osobnej kolumnie „przewidywana ocena".
10. Nie później niż na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca powiadamia uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) w formie pisemnej o przewidywanych ocenach. Poinformowanie nie jest równoznaczne z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej. Informacja ta podpisana przez rodzica winna być zwrócona do wychowawcy w ciągu 3 dni. Odwołanie od przewidywanej oceny nie dotyczy klasyfikacji śródrocznej.
11. Uczniom, który uczęszczali na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust. 4, wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.
12. Oceny klasyfikacyjne (śródroczne i roczne) powinny być wystawione nie później niż 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
13. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć najwyższą pozytywną ocenę roczną.
14. Nie później niż na 1 miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej należy powiadomić rodziców (prawnych opiekunów) w formie pisemnej o przewidywanych ocenach niedostatecznych ich dzieci, odnotowując je w dziennikach zajęć lekcyjnych w osobnej kolumnie „przewidywana ocena".
15. W przypadku grożącej oceny niedostatecznej, nauczyciel wspólnie (w razie zaistniałej potrzeby) z pedagogiem i wychowawcą ustala sposób poprawy oceny, dokumentując działania na odrębnym druku oraz podaje uczniowi warunki jej poprawy.
16. Nauczyciel prowadzący zajęcia ustala śród roczną/roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych.
17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§35
1. Nie później niż na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca powiadamia uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) w formie pisemnej o przewidywanych ocenach ze wszystkich zajęć edukacyjnych. Odnotowuje je w dzienniku zajęć lekcyjnych w osobnej kolumnie „przewidywana ocena". Poinformowanie nie jest równoznaczne z wystawieniem oceny klasyfikacyjnej.
2. W przypadku nieobecności rodziców na zebraniu informacja o zagrożeniach zostanie wysłana listem poleconym, dowód nadania listu poleconego jest traktowany jako potwierdzenie przyjęcia informacji przez adresata.
3. W terminie 3 dni od daty wystawienia ocen przewidywanych wychowawca klasy powiadamia o tym ucznia i jego rodziców w formie pisemnej. Informacja jest podpisana przez rodziców bądź wysłana pocztą za potwierdzeniem odbioru.
4. Wystawienie przewidywanej oceny niedostatecznej obliguje nauczyciela przedmiotu, wychowawcę klasy i w razie zaistniałej potrzeby pedagoga szkolnego do ustalenia możliwości poprawy oceny i podania uczniom warunków tej poprawy - planowane działania odnotowane są na odrębnym druku.

§36
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.
2. Ocenianie zachowania uwzględnia w szczególności: wywiązywanie się z obowiązków
ucznia, postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej, dbałość o honor i
tradycje szkoły, dbałość o piękno mowy ojczystej, dbałość o bezpieczeństwo, zdrowie
innych osób, godne i kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, okazywanie
szacunku innym osobom.
3. W zakresie funkcjonowania ucznia w środowisku szkolnym ocena zachowania uwzględnia: sumienność w nauce, samodzielność i wytrwałość w przezwyciężaniu napotykanych trudności, systematyczność przygotowania się do lekcji, regularność i punktualność w uczęszczaniu na zajęcia szkolne, dbałość o bezpieczeństwo własne i kolegów, wywiązywanie się z zadań podjętych na rzecz klasy lub szkoły.
4. Opinię o zachowaniu się ucznia w klasach IV- VIII ustala się wg następującej skali:
· wzorowe
· bardzo dobre
· dobre
· poprawne
· nieodpowiednie
· naganne

Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który spełnia wszystkie poniższe kryteria:
a) wypełnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego, jest wzorem dla innych;
b) wyróżnia się kulturą osobistą wobec wszystkich pracowników szkoły i kolegów oraz prezentuje taką postawę na wszystkich zajęciach organizowanych przez szkołę i poza nią;
c) dba o kulturę słowa, stosuje formy grzecznościowe wobec dorosłych i kolegów;
d) jest koleżeński i życzliwy wobec innych (z własnej inicjatywy pomaga kolegom, np. w nauce, uzupełnianiu zaległości,
e) okazuje szacunek osobom starszym;
f) rozumie potrzeby osób niepełnosprawnych;
g) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowości;
h) jest uczciwy;
i) jest zawsze bardzo dobrze przygotowany do zajęć i aktywnie w nich uczestniczy;
j) zawsze wywiązuje się z obowiązków dyżurnego;
k) rozwija własne zainteresowania poprzez udział w zajęciach pozalekcyjnych   lub samokształcenie;
l) jest inicjatorem działań na rzecz klasy, szkoły, środowiska;
m) chętnie przyjmuje dodatkowe obowiązki i sumiennie wywiązuje się z nich;
n) reprezentuje szkołę poprzez aktywny udział w konkursach, zawodach, projektach, akcjach;
o) wzorowo pełni dyżury klasowe, sumiennie wywiązuje się z powierzonych mu obowiązków;
p) wyróżnia się troską o mienie społeczne szkoły, klasy, kolegów i własne;
q) wyróżnia się troską o swój estetyczny, skromny i stosowny wygląd
r) nie korzysta z telefonu komórkowego ani innych urządzeń elektronicznych, które mogą zakłócić przebieg zajęć lub wyrządzić innym osobom krzywdę;
s) nie ulega żadnym nałogom i propaguje korzyści z prowadzenia zdrowego stylu życia;
t) nie przebywa w towarzystwie kolegów lub koleżanek palących papierosy, pijących alkohol, zażywających narkotyki;
u) bezwzględnie przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią, a także nakłania innych do ich respektowania;
v) nie jest obojętny na wyrządzaną innym krzywdę, reaguje na przejawy złego zachowania czy zagrożenie bezpieczeństwa;
w) systematycznie uczęszcza na zajęcia, nie ma nieusprawiedliwionych spóźnień i nieobecności;

Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

a) wypełnia wszystkie obowiązki wynikające z regulaminu szkolnego;
b) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej;
c) jest koleżeński i życzliwy wobec innych, chętnie pomaga innym;
d) okazuje szacunek osobom starszym;
e) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowości;
f) jest uczciwy;
g) jest zawsze przygotowany do zajęć i aktywnie w nich uczestniczy;
h) zawsze wywiązuje się z obowiązków dyżurnego;
i) chętnie współpracuje przy organizowaniu imprez klasowych i szkolnych, bardzo dobrze wywiązuje się z powierzonych mu zadań;
j) bierze udział w konkursach i akcjach organizowanych przez szkołę;
k) troszczy się o mienie szkolne, społeczne i kolegów, dba o porządek otoczenia;
l) dba o kulturę słowa, stosuje formy grzecznościowe wobec dorosłych i kolegów, nie używa wulgarnego słownictwa;
m) dba o mienie społeczne szkoły, klasy, kolegów i własne;
n) dba o estetykę wyglądu,
o) nie korzysta z telefonu komórkowego ani innych urządzeń elektronicznych, które mogą zakłócić przebieg zajęć lub wyrządzić innym osobom krzywdę;
p) dba o zdrowie swoje i innych;
q) nie ulega nałogom;
r) bezwzględnie przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią;
s) systematycznie uczęszcza na zajęcia, nie ma nieusprawiedliwionych spóźnień i nieobecności.

Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który :

a) prawie zawsze przestrzega regulaminu szkolnego (zdarzają się drobne uchybienia);
b) dba o kulturę słowa, stosuje formy grzecznościowe wobec dorosłych i kolegów, nie używa wulgarnego słownictwa;
c) jest zdyscyplinowany, swoim zachowaniem stara się nie zakłócać prowadzenia zajęć;
d) sporadycznie otrzymuje uwagi dotyczące łagodnego naruszenia regulaminu szkolnego;
e) pozytywnie reaguje na uwagi osób dorosłych;
f) jest koleżeński i życzliwy dla innych, szanuje ludzi starszych i niepełnosprawnych;
g) jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowości;
h) sporadycznie nie jest przygotowany do zajęć;
i) nie zawsze aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych;
j) wykonuje podstawowe obowiązki dyżurnego;
k) przyjmuje powierzone zadania i wywiązuje się z nich bez zastrzeżeń;
l) chętnie uczestniczy w imprezach klasowych i pracuje przy ich organizowaniu ;
m) szanuje mienie społeczne, szkolne, klasy, kolegów i własne;
n) dba o swój estetyczny wygląd
o) sporadycznie zdarza się, że używa telefon komórkowy lub inne urządzenie elektroniczne, jednak nie zakłóca przebiegu zajęć i nie wyrządza innym krzywdy;
p) dba o swoje zdrowie, nie ulega nałogom,
q) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,
r) przestrzega wyznaczonych terminów usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach.

Ocenę poprawną z zachowania otrzymuje uczeń, który:

a) na ogół spełnia obowiązki wynikające z regulaminu szkoły,
b) poprawnie zachowuje się w stosunku do pracowników szkoły i kolegów,
c) stara się być tolerancyjnym wobec innych kultur, narodowości i religii,
d) stara się szanować ludzi starszych i niepełnosprawnych,
e) stara się dbać o kulturę języka, jednak sporadycznie używa wulgaryzmów,
f) zdarza się, że otrzymuje uwagi dotyczące łagodnego naruszenia regulaminu szkolnego,
g) niesystematycznie przygotowuje się do lekcji,
h) niechętnie pracuje na lekcjach, jednak nie odmawia wykonywania poleceń,
i)  z obowiązku przyjmuje powierzone mu zadania i nie zawsze wywiązuje się z nich,
j) biernie uczestniczy w życiu szkoły i klasy,
k) na ogół wywiązuje się z obowiązków dyżurnego,
l) nie zawsze dba o swój estetyczny wygląd,
m) nie zawsze przestrzega zasad bezpiecznego zachowania się w szkole i poza nią, np. biega po korytarzu szkolnym,
n) kilka razy w roku zdarza się, że używa telefon komórkowy lub inne urządzenie elektroniczne, jednak nie zakłóca przebiegu zajęć i nie wyrządza innym krzywdy,
o) nie uczestniczy w konfliktach i bójkach, ale zachowuje się biernie, będąc świadkiem takich zdarzeń,
p) nie zawsze dba o czystość i porządek w swoim otoczeniu,
q) nie przywiązuje wagi do własności innych, jednak w przypadku zniszczenia własności szkolnej lub prywatnej dokonuje naprawy lub w inny sposób rekompensuje szkodę,
r) wykazuje chęć współpracy z wychowawcą, pedagogiem lub psychologiem, pozytywnie reaguje na uwagi pracowników szkoły,
s) dba o zdrowie swoje i innych,
t) nie ulega nałogom,                                                                                    
u) stara się poprawić swoje zachowanie (widać postępy w pracy nad sobą),
v)  nieobecności usprawiedliwia niesystematycznie.
	Ocenę nieodpowiednią z zachowania otrzymuje uczeń, który:
a) często łamie zasady regulaminu szkolnego,
b) lekceważy obowiązki szkolne (nie wykonuje poleceń nauczycieli, często jest nieprzygotowany do lekcji, swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajęć, wypowiada krytyczne uwagi o pracy kolegów),
c) odmawia działań na rzecz klasy lub szkoły,
d) nie chce i nie bierze udziału w imprezach klasowych,
e) niewłaściwie zachowuje się podczas uroczystości szkolnych,
f) ma liczne powtarzające się uwagi, świadczące o wielokrotnym i świadomym łamaniu obowiązujących norm i zasad,
g) nie wywiązuje się z powierzonych mu obowiązków lub wykonuje je niedbale,
h) nie szanuje cudzej własności, niszczy mienie klasy, szkoły i kolegów,
i) nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania się wobec nauczycieli, personelu szkoły i kolegów, używa wulgarnych słów,
j) arogancko reaguje na uwagi dotyczące jego zachowania,
k) swoim zachowaniem stwarza zagrożenie dla siebie i innych ( np. przynosi do szkoły niebezpieczne przedmioty, samowolnie opuszcza teren szkoły lub oddala się od grupy, zachowuje się w sposób zagrażający bezpieczeństwu swojemu i innych),
l) bierze udział w bójkach, kłamie, oszukuje,
m) zaniedbuje higienę osobistą,
n) w wyznaczone dni nie nosi stroju galowego,
o) często przychodzi do szkoły w ubiorze niestosownym i wyzywającym,
p) nie nosi obuwia zmiennego,
q) wielokrotnie korzysta z telefonu komórkowego lub innych urządzeń elektronicznych,
r) pali papierosy, przebywa w towarzystwie uczniów palących,
s) często spóźnia się na lekcje,
t) lekceważy usprawiedliwianie nieobecności,
u) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkołę środków zaradczych,

Ocenę naganną z zachowania otrzymuje uczeń, który:

a) nie przestrzega zasad regulaminu szkolnego,
b) nie wywiązuje się z obowiązków ucznia, notorycznie jest nieprzygotowany do zajęć,
c) odmownie reaguje na propozycje pracy na rzecz klasy, neguje zasadność tych działań,
d) ośmiesza i z ironią wypowiada się o pracy kolegów na rzecz klasy czy szkoły,
e) zakłóca przebieg uroczystości szkolnych,
f) arogancko reaguje na uwagi dotyczące jego zachowania, swoim zachowaniem:
· uniemożliwia prowadzenie lekcji,
· daje zły przykład rówieśnikom,
· wpływa na nich demoralizująco,
· świadomie i umyślnie zagraża bezpieczeństwu własnemu i innych,
g) jest agresywny, często uczestniczy w sporach i bójkach, które sam prowokuje,
h) znęca się psychicznie i fizycznie nad słabszymi, stosuje szantaż, wyłudzanie, zastraszanie,
i) rozmyślnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywiązuje się z obowiązku naprawienia szkody,
j) wobec nauczycieli, personelu szkoły i kolegów jest arogancki, wulgarny i agresywny,
k) dopuszcza się chuligańskich wybryków wykroczeń przeciw prawu,
l) nie dba o estetykę wyglądu.
m) demonstracyjnie korzysta z telefonu komórkowego lub innych urządzeń elektronicznych, filmuje i nagrywa nauczycieli i innych uczniów,
n) ulega nałogom ( pali papierosy lub pije alkohol albo stosuje środki odurzające lub je rozprowadza),
o) często spóźnia się na zajęcia, wagaruje,
p) lekceważy usprawiedliwianie nieobecności,
q) nie podejmuje żadnej próby poprawy mimo oferowanych przez szkołę środków zaradczych.
§37
1. Klasyfikacja śródroczna/roczna zachowania polega na podsumowaniu zachowania ucznia i ustaleniu śródrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. W klasach I - III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny zachowania są ocenami opisowymi.
3. Klasyfikacja śródroczna/roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyrażonej oceną opisową.
4. Wychowawca przygotowuje na piśmie przewidywaną śródroczną/roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania po zasięgnięciu opinii nauczycieli uczących w danym oddziale i innych nauczycieli szkoły, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia 
5. Uczeń nie może być niepromowany z uwagi na ocenę naganną zachowania.
6. Nie później niż na miesiąc przed określoną przez dyrektora datą wystawienia rocznych ocen klasyfikacyjnych wychowawcy klas wystawiają wszystkie oceny zachowania z zachowaniem procedury przewidzianej w statucie szkoły, odnotowując to w dzienniku zajęć w osobnej kolumnie „ocena przewidywana". 
7. Uwzględnienie przez wychowawcę prawa ucznia do uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny zachowania zgodnie z warunkami i trybem uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania Wychowawca ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
8. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, o ile nie zostaną wniesione zastrzeżenia dotyczące trybu i zasad ustalania oceny.
9. Uczeń lub rodzic (prawny opiekun) zgłasza wniosek na piśmie do dyrektora szkoły o rozpatrzenie możliwości podwyższenia oceny o jeden stopień niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
10. Dyrektor szkoły przekazuje do rozpatrzenia wniosek wychowawcy klasy, który ponownie w zespole nauczycieli uczących w danym oddziale, z udziałem pedagoga szkolnego analizuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym oraz wszelkie okoliczności zawarte we wniosku.
11. Wychowawca co najmniej 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
12. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§38
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu: 
· Nieobecny usprawiedliwiony, nieobecności przekraczają połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania i brak jest podstaw do klasyfikacji;
· W wyniku nieusprawiedliwionych nieobecności;
· Prowadzi indywidualny tok nauki;
· Na podstawie decyzji dyrektora realizuje obowiązek poza szkołą.
2. Egzamin klasyfikacyjny dotyczy ustalenia oceny rocznej. 
3. Warunki wyrażania zgody przez Radę Pedagogiczną:
· po dokładnej analizie sytuacji ucznia;
· po zasięgnięciu opinii nauczycieli prowadzących zajęcia edukacyjne;
4. Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę najwyżej na cztery egzaminy.
5. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny na wniosek zgłoszony do wychowawcy klasy najpóźniej do dnia zebrania rady pedagogicznej.
6. Na prośbę ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek pisemny o egzamin wraz z uzasadnieniem musi wpłynąć do sekretariatu szkoły najpóźniej w dniu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej i winien być zaopiniowany przez wychowawcę klasy.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, zajęć artystycznych i zajęć technicznych, gdzie egzamin ma przede wszystkim formę zajęć praktycznych.
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§39
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się na pisemny umotywowany wniosek ucznia i  jego rodziców skierowany do dyrektora szkoły. Wniosek ten należy złożyć w terminie najpóźniej do dnia zebrania Rady Pedagogicznej.
2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.
3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) nie później jednak niż dzień przed zakończeniem zajęć.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych (z wyjątkiem egzaminu ucznia spełniającego obowiązek poza szkołą gdzie egzaminy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora w składzie: dyrektor albo inny nauczyciel zajmujący stanowisko kierownicze oraz nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczyciela dla
odpowiedniej klasy).
6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego lub obowiązku szkolnego poza szkołą. 
7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:
· imiona i nazwiska nauczycieli wchodzących w skład komisji;
· termin egzaminu klasyfikacyjnego;
· zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;
· wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
8. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się "nieklasyfikowany".
11. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
[bookmark: bookmark48]
§40
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone nie później niż w terminie dwóch dni roboczych od zakończenia zajęć rocznych.
2. W przypadku stwierdzenia przez Dyrektora, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która przeprowadza
sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.
3. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
4. Z prac komisji sporządza się protokół. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.
5.  Przepisy dotyczące zastrzeżeń do trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego. Termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
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PROMOCJA UCZNIA
§41
1. Uczeń klasy I - III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej.
2. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub poradnię psychologiczno - pedagogiczną.
3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.
4. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.
5. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponad wojewódzkim oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami ustawowymi, otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną.
6. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponad wojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.
7. Uczeń, który uzyskał w wyniku klasyfikacji rocznej średnią ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje świadectwo szkolne promocyjne z wyróżnieniem.
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EGZAMIN POPRAWKOWY
§42
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć (bez odrębnej zgody Rady Pedagogicznej).
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:
· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczący komisji;
· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;
· nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
5. Nauczyciel prowadzący te zajęcia może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w
szczególności:
· skład komisji;
· termin egzaminu poprawkowego;
· pytania egzaminacyjne;
· ustaloną ocenę klasyfikacyjną.
7. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.
10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.
11. Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę:
· po dokonanej analizie sytuacji ucznia przedstawionej przez wychowawcę i pedagoga;
· po zasięgnięciu opinii nauczycieli przeprowadzających egzamin poprawkowy.
12. Egzamin poprawkowy przeprowadza się na pisemny umotywowany wniosek ucznia i jego rodziców skierowany do dyrektora szkoły. Wniosek ten należy złożyć przed zakończeniem zajęć dydaktyczno - wychowawczych w danym roku szkolnym.
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UKOŃCZENIE SZKOŁY
§43
8. Uczeń kończy szkołę podstawową jeżeli w klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskanych w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, z uwzględnieniem praw laureatów konkursów przedmiotowych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej oraz przystąpił do sprawdzianu.
9. Ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością umysłową w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami). 
10. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania oraz przystąpił do egzaminu ósmoklasisty.
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ANALIZA I EWALUACJA
§44
1. Analiza wyników oceniania uczniów dokonywana jest na bieżąco przez wychowawców, nauczycieli uczących oraz okresowo na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
2. Wyniki oceniania analizowane są wraz z uczniami i rodzicami na koniec semestru i roku.
3. Ewaluacja Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania jest prowadzona na bieżąco.
4. Sporządza się wnioski opisujące działanie Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania w całej szkole.
5. Zależnie od wniosków z analizy Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania wprowadza się zmiany w dokumencie.
6. Zmiany w Wewnątrzszkolnych Zasadach Oceniania wprowadzane są uchwałą Rady Pedagogicznej na wniosek organów szkoły złożony na piśmie do dyrektora szkoły lub na wniosek dyrektora.
7. Wewnątrzszkolne Zasady Oceniania dostosowane są do zamian przepisów prawa.
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KOREKTA BŁĘDÓW
§45
1. Korekty wpisów w dokumentacji szkolnej dokonujemy poprzez skreślenie błędu kolorem czerwonym i wpisanie poprawnego zapisu kolorem czerwonym, umieszczając datę i czytelny podpis osoby upoważnionej do korekty.
2. W przypadku braku miejsca na datę i podpis wprowadzamy legendę na dole strony kolorem czerwonym.
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Rozdział VI
Prawa i obowiązki uczniów
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1. Uczeń ma prawo do:
a) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia;
b) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo i
ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej;
c) ochrony i poszanowania godności osobistej;
d) życzliwego, podmiotowego traktowania;
e) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a
także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób;
f) zachowania i podtrzymania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej;
g) rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów;
h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce;
i) pomocy w przypadku trudności w nauce;
j) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;
k) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych;
l) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających w szkole;
m) pomocy ze strony nauczyciela przy wyjaśnianiu zagadnień dotyczących bieżącego
materiału;
n) znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;
o) bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych, materiałów ćwiczeniowych przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych zgodnie z przepisami ustawowymi.
2. Uczeń ma obowiązek:
a) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych i w życiu szkoły;
b)  sumiennie i systematycznie przygotowywać się do wszystkich zajęć, przynosić niezbędne przybory szkolne;
c)  przestrzegać zasad kultury w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych pracowników szkoły;
d) dbać o zdrowie i bezpieczeństwo własne i kolegów;
e) nie spóźniać się na zajęcia;
f) dbać o wspólne mienie, ład, porządek w szkole;
g) zmieniać obuwie na wszystkie zajęcia organizowane w budynku szkoły;
h) nosić strój galowy w dniach szczególnie uroczystych (biała bluzka, koszula, ciemna
spódnica, spodnie);
i) dbać o estetyczny wygląd zewnętrzny, obowiązuje stosowny strój;
j) przed lekcjami wychowania fizycznego należy zdjąć zegarek i wszelkie ozdoby;
k) podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom samorządu uczniowskiego;
l) dostarczyć wychowawcy klasy usprawiedliwienie napisane przez rodzica (prawnego opiekuna) za czas nieobecności w szkole w terminie do 7 dni od dnia powrotu do szkoły.
3. Zabrania się korzystania z telefonów komórkowych i innych sprzętów elektronicznych na terenie szkoły. W wyjątkowych sytuacjach nauczyciel może udzielić uczniowi jednorazowej zgody na korzystanie ze sprzętu elektronicznego. Odpowiedzialność materialną za sprzęt elektroniczny przynoszony do szkoły ponoszą rodzice ucznia.
4. Podczas zajęć edukacyjnych i przerw obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów komórkowych oraz innego sprzętu elektronicznego (aparaty powinny być wyłączone i
schowane).
5. Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu lub innego sprzętu na terenie szkoły jest zabronione.
6. Nagrywanie nauczycieli i robienie im zdjęć jest zabronione.
7. Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw uczniów

a) W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia uczeń lub jego rodzic mają prawo
złożyć skargę:
1) w formie ustnej i pisemnej do wychowawcy klasy;
2) w formie ustnej i pisemnej do psychologa szkolnego;
3) w formie pisemnej do dyrektora.

b) Skarga w formie pisemnej powinna zawierać imię, nazwisko i adres korespondencyjny zgłaszającego, a także zwięzły opis sytuacji będącej podstawą do złożenia skargi.

c) Dyrektor, w porozumieniu z osobą przyjmującego skargę, powinien niezwłocznie
zbadać sytuację opisaną w skardze, a następnie podjąć kroki mające na celu
zapobieżenie ewentualnym naruszeniom praw ucznia opisanym w skardze. Osoba
zgłaszająca skargę powinna otrzymać informację o załatwieniu sprawy w ciągu w
ciągu 14 dni kalendarzowych od dnia złożenia skargi.

d) Osoba składająca skargę, niezadowolona z załatwienia sprawy dotyczącej naruszenia,
może złożyć odwołanie do właściwego kuratora oświaty za pośrednictwem dyrektora szkoły.
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NAGRODY I KARY
§47
1. Rada Nauczycieli, Dyrekcja i Samorząd Uczniowski mają prawo nagrodzić Ucznia  za osiągnięcia w nauce, sporcie, działalności społecznej, olimpiadach, konkursach, imprezach kulturalnych. Nagroda może być w formie:
· stypendium naukowego,
· dyplomu uznania lub nagrody rzeczowej,
· wystawienia najwyższej oceny na koniec roku z odpowiedniego przedmiotu przed
Radą Klasyfikacyjną,
· wpisania jego nazwiska do Księgi Szkoły,
· pochwały Dyrektora Szkoły wobec społeczności szkolnej,
· odznaczenia Orderem Szkoły.
2. Rada Nauczycieli, Dyrekcja i Samorząd Uczniowski mają prawo ukarać Ucznia  za naruszanie godności osobistej, rażące zachowanie w Szkole i podczas imprez przez nią organizowanych, palenie papierosów, zażywanie wszelkich środków odurzających a także ich rozprowadzanie. Kara powinna być adekwatna do przewinienia oraz może być udzielona w formie:
· upomnienia słownego lub pisemnego.
· zmniejszenia lub cofnięcia stypendium naukowego,
· zakazu udziału w wycieczkach i imprezach szkolnych,
· przeniesienia ucznia do innej szkoły, gdy notorycznie łamie zapisy zawarte w Statucie szkoły; gdy stosowane środki zaradcze nie przynoszą rezultatu; 
3. O przyznanych Uczniowi nagrodach lub zastosowanych karach Dyrektor i wychowawca niezwłocznie powiadamiają rodziców.
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Rozdział VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły
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1. Prawa i obowiązki nauczycieli określają przepisy Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela, Statutu i Regulaminu szkoły. W szczególności do obowiązków nauczycieli należy:
· dbałość o jakość pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej;
· odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć szkolnych;
· systematyczne pogłębianie i aktualizowanie wiedzy oraz kwalifikacji zawodowych;
· udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń uczniów;
· uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej;
· przestrzeganie kultury współżycia w odniesieniu do członków społeczności szkolnej
oraz poza Szkołą;
· na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ustne poinformowanie ucznia o przewidywanej dla niego ocenie (półrocznej lub rocznej) z prowadzonego przedmiotu;
2. Nauczyciele w szczególności mają prawo do:
· współudziału w formułowaniu programów nauczania i wychowania Szkoły;
· kreowania własnych metod nauczania i wychowania oraz stosowania ich na warunkach określonych niniejszym Statutem;
· egzekwowania od uczniów sformułowanych przez siebie wymagań zgodnie z zasadami
opisanymi w niniejszym Statucie.
3. Obowiązki i zadania wychowawcy:
a) wychowawca jest odpowiedzialny w szczególności za:
· tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz
przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,
· inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,
· podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole
uczniów oraz pomiędzy uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej;
b) wychowawca współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozwiązywaniu problemów i trudności;
c) wychowawca klasy prowadzi dokumentację pracy klasy, przygotowuje dokumenty związane z klasyfikacją swojej klasy, wypisuje świadectwa szkolne i arkusze ocen;
d)  wychowawca klasy telefonicznie informuje rodziców ucznia o nagłym zachorowaniu i
ustala sposób odebrania go ze Szkoły.
4. Do zadań psychologa szkolnego należy w szczególności:
a) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych na tle niepowodzeń
szkolnych,
b) udzielanie porad rodzicom w rozwiązywaniu trudności wychowawczych,
c) organizowanie różnych form terapii dla uczniów z objawami niedostosowania społecznego,
5. Do zadań nauczyciela - bibliotekarza należy w szczególności:
a) udostępnianie zbiorów w wypożyczalni i czytelni,
b) udzielanie informacji bibliograficznych i bibliotecznych,
c)  informowanie nauczycieli i wychowawców o czytelnictwie uczniów,
d)  ewidencjonowanie zbiorów,
e)  zabezpieczanie księgozbioru przed zniszczeniem.
6. Zadaniem pracowników administracji i obsługi jest zapewnienie sprawnego działania szkoły podstawowej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości. Szczegółowy zakres obowiązków tych pracowników ustala dyrektor szkoły podstawowej.
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Rozdział VIII
Prawa i obowiązki rodziców
§49
1. Rodzice mają prawo do:
· znajomości programu profilaktyczno-wychowawczego szkoły,  przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów;
· uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce;
· uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dzieci;
2. Rodzice są zobowiązani do:
· utrzymywania ścisłego kontaktu ze szkołą;
· uczestniczenia w zebraniach i wywiadówkach;
· nadzorowania regularnego uczęszczania dziecka do szkoły i jego postępów w nauce;
· informowania szkoły o planowanych nieobecnościach dziecka.
· informowania o przewlekłych chorobach i przyjmowanych lekach przez dziecko;
· usprawiedliwiania nieobecności dziecka przez cały okres edukacji szkolnej;
· przedłożenia opinii/orzeczeń o specyficznych trudnościach w nauczaniu wydanych
przez właściwe poradnie psychologiczno-pedagogiczne.
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[bookmark: bookmark99]Rozdział IX
Bezpieczeństwo w szkole
§50
1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły ponoszą odpowiedzialność za bezpieczeństwo uczniów podczas ich pobytu w szkole lub zajęć zorganizowanych przez szkołę.
2. Dzieci przychodzą do szkoły na 15 minut przed dzwonkiem na lekcje. Dzieci, których rodzice nie mogą zapewnić opieki, zapisane są do świetlicy szkolnej. Za bezpieczeństwo dzieci w świetlicy odpowiadają wychowawcy świetlicy.
3. Za bezpieczeństwo dzieci przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych i w czasie przerw odpowiada nauczyciel dyżurny zgodnie z harmonogramem.
4. Za bezpieczeństwo podczas zajęć lekcyjnych, dodatkowych, nadobowiązkowych, zawodów sportowych, wycieczek, zielonych szkół, dyskotek, itp. odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia lub wychowawca.
5. W pierwszym dniu zajęć w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje uczniów z
bezpiecznym zachowaniem w szkole i poza nią. O zasadach tych należy przypominać
podczas całego roku, zwłaszcza przy okazji wycieczek, ferii, itp. 
6. W każdej sali i pracowni komputerowej, w widocznym miejscu, znajduje się regulamin bezpiecznego zachowania i postępowania, z którym zapoznaje się uczniów na pierwszych zajęciach w danym roku szkolnym.
7. W salach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ćwiczeń fizycznych, gier i zabaw umieszcza się tablice informacyjne określające zasady bezpiecznego użytkowania urządzeń i sprzętu sportowego. Prowadzący zajęcia zapoznaje osoby biorące w nich udział z zasadami bezpiecznego wykonywania ćwiczeń oraz uczestniczenia w grach i zabawach.
8. Wyjścia poza szkołę, wyjazdy na wycieczki i zielone szkoły odbywają się zgodnie z odrębnymi przepisami. 
9. Uczeń, który z różnych przyczyn nie bierze udziału w wycieczce, uczestniczy w lekcjach w klasie wskazanej przez wychowawcę.
10. Uczeń może być zwolniony z zajęć wyłącznie na pisemną prośbę rodzica.
11. Uczeń, który zachorował może udać się do domu wyłącznie pod opieką rodziców lub wskazanych przez rodziców, opiekunów.
12. Wychowawcy klas I - III sprawdzają, czy wszystkie dzieci zostały odebrane zgodnie z oświadczeniami rodziców.
13. Pracownik szkoły, który powziął wiadomość o wypadku niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, a w szczególności sprowadzając fachową pomoc medyczną, a w miarę możliwości udzielając poszkodowanemu pierwszej pomocy.
14. Pokój nauczycielski, pokój nauczyciela wychowania fizycznego wyposaża się w apteczki zaopatrzone w środki niezbędne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy.

[bookmark: bookmark102]ROZDZIAŁ X
FINANSOWANIE SZKOŁY
[bookmark: bookmark103]§51
Działalność Szkoły jest  finansowana m.in.:
· z opłat rodziców tj. wpisowe, czesne, opłaty za zajęcia nadobowiązkowe,
· z dotacji budżetu gminy, zgodnie z art. 90 ustawy o systemie oświaty,
· z darowizn i zapisów osób prawnych i fizycznych.

[bookmark: bookmark115]ROZDZIAŁ XI
Postanowienia końcowe
[bookmark: bookmark116]§52
1. Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane są w oparciu o obowiązujące przepisy prawa.
2. Organ prowadzący szkołę może podjęć decyzję o jej likwidacji z końcem roku szkolnego.
3. O likwidacji szkoły organ prowadzący szkołę jest zobowiązany co najmniej na 6 miesięcy przed terminem likwidacji zawiadomić o zamiarze i przyczynach likwidacji: kuratora oświaty, rodziców (prawnych opiekunów) uczniów.
4. Dokumentację przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoły przekazuje się organowi prowadzącemu nadzór pedagogiczny nad szkołą. Po zakończeniu likwidacji, wpis do ewidencji podlega wykreśleniu.
5. Zmiany w niniejszym statucie leżą w kompetencji organu prowadzącego szkołę.
6. Statut niniejszy obowiązuje od 1 stycznia 2025 roku.
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